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Standort Moosburg ¢ unbefristet * Vollzeit » ab sofort

ER - wir machen Energiewende!

oren zu einer mittelstandischen Unternehmensgruppe im Bereich der Energietechnik mit weltweiten
arkten und ca. 500 Mitarbeitern. Unser hochwertiges Produktportfolio wird ausschlieBlich durch uns
ntwickelt, produziert, vertrieben und gewartet. Dies erfolgt an unseren Standorten in Moosburg und Eisleben

kte von DRIESCHER spielen bei der Energiewende eine wichtige Rolle, um die Energieverteilung in Nieder- und

spannungsnetzen voranzutreiben und die Stromnetze flr die Zukunft zu risten. Als traditionsreicher und
hzeitig innovativer Mittelstandler suchen wir Kolleginnen und Kollegen, die gemeinsam mit uns die Zukunft der
rgiewende mitgestalten wollen.

hnisch macht Dir so schnell keiner was vor? Fingerfertigkeit und handwerkliches Geschick zeichnen Dich

Das bringst Du mit

* Abgeschlossene Ausbildung zum Industriemechaniker oder Elektroniker

« Zusatzqualifikation zur Elektrofachkraft (EFK) bzw. Bereitschaft diese zu erwerben
» Mehrjahrige Berufserfahrung

» Sehr gute Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse

» Sorgfaltige und strukturierte Arbeitsweise

* Qualitatsbewusstsein, Zuverlassigkeit, Einsatzbereitschaft und Teamfahigkeit

» Bereitschaft fir Dienstreisen/Auslandseinsatze

Das sind Deine Aufgaben

* Durchfluihrung und Dokumentation von Prifungen an Komponenten, Schaltgeraten und -anlagen
+ Aufbau, Durchfiihrung und Auswertung von internen und externen Prifvorhaben

» Erstellung technischer Dokumentationen

» Mitarbeit an Entwicklungsprojekten

+ AnstoR von konstruktiven Anderungen zur Produktionsverbesserung und Montageerleichterung
» Selbststandige Bearbeitung technischer Anfragen und Unterstitzung anderer Fachabteilungen

Das bieten wir

» Einen sicheren Arbeitsplatz in einer krisensicheren Branche

» Spannende Themen, innovative internationale Projekte und anspruchsvolle Herausforderungen

» Attraktives Gehalt gem. Tarifvertrag der bayerischen Metall- und Elektroindustrie (inkl. 30 Urlaubstagen,
diversen Zulagen etc.)

» Engagierte und kompetente Teams mit top Expertisen

+ Offene und dynamische Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien

* Flexible Arbeitszeitmodelle

» Betriebliche Altersvorsorge

+ Teilnahme am Corporate Benefits Programm

» Kantinenzuschuss

» Ausreichende und kostenfreie Parkplatze auf dem Firmengelande

* Gute Anbindung mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln :“gtt%i

el

» Teamevents

Elektrotechnische Werke Fritz Driescher & S6hne GmbH - Driescherstr. 3 « 85368 Moosburg

www.driescher.de * bewerbung@driescher.de




