—Driescher
Energy Solutions GmbH

Controlling-Leiter (d/w/m)

Sie sind Controlling-Leiter (d/w/m) und suchen eine neue Herausforderung?

Wir sind ein mittelstandisches Unternehmen der Investitionsgiiterindustrie mit weltweit 500 Mitarbeitern.
Wir entwickeln, fertigen und vertreiben hochwertige Produkte der Elektrotechnik fiir die Energieverteilung

in Mittel- und Niederspannungsnetzen.

Fir unseren Standort Moosburg suchen wir in Vollzeit zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen

Controlling-Leiter (d/w/m).

lhre Zukunft

In der verantwortungsvollen Position entwickeln Sie das
operative und strategische Controlling des Unterneh-
mens weiter, Sie steuern gemeinsam mit lhrem Team
und dem Management alle Unternehmensbereiche und
tragen zum Unternehmenserfolg bei:

¢ Disziplinarische und fachliche FUhrungsverant-
wortung fir das Controlling-Team

* Enge Zusammenarbeit mit der Finanzbuchhaltung

* Erstellung des Monatsabschlusses sowie des
Management-Reportings

* Analyse der Produkt-, und Standortergebnisse sowie
der Leistungs- sowie Kostenabweichungen

* Erstellung betriebswirtschaftlicher (Ad-hoc)-Analysen
und Soll-Ist-Vergleiche

e Erstellung und Prasentation von Handlungsempfeh-
lungen sowie Mitwirkung bei Projekten

» Koordination und Erstellung der Jahresplanung sowie
der strategischen und rollierenden Planung

Unser Angebot

lhre Talente

Ihr unternehmerisches und strategisches Denken und
Handeln runden |hre hervorragenden Analysefahigkeiten,
Ihr Uberzeugendes und klares Kommunikationsvermdgen
sowie lhr Engagement und lhr Durchsetzungsvermogen
ab:

* Erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches
Studium mit Schwerpunkt Controlling, erganzende
Accounting-Erfahrung winschenswert

* Mehrjahrige Berufserfahrung in leitender Funktion
(ggf. auch in einer stellvertretenden Rolle) im
Controlling eines Produktionsunternehmens

* Fundierte Erfahrung mit ERP-Systemen sowie
Bl-Analysetools, sicherer Umgang mit MS Office

* Erfahrung in der Leitung von Projekten

* Fahigkeit, komplexe Zusammenhange verstandlich
bzw. konzeptionell darzustellen

Als traditionsreicher Mittelstandler mit einer familiengefuhrten Unternehmenskultur bieten wir Ihnen ein Umfeld,
das gepragt ist von gegenseitiger Wertschatzung. lhre Herausforderungen und Perspektiven besprechen wir in
regelmaRigen Feedback-Gesprachen. Mit individuellen Fortbildungen und Trainings werden Sie optimal geférdert
und auf zukunftige Projekte vorbereitet. Wir unterstitzen lhre Eigenverantwortung sowie lhre Flexibilitat.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns Uber Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen unter
Angabe lhres frUhestmoglichen Eintrittstermins und der Gehaltsvorstellung. Bewerben Sie sich bitte per E-Mail
unter bewerbung@driescher.de. Bewerbungen, die uns per Post erreichen, schicken wir nicht zurlick und wer-
den gem. Datenschutzgrundverordnung nach entsprechender Bearbeitung geldscht.
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